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INFORME DE TRABAJO A HONORARIOS

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

NOMBRE Felipe Antonio Alvear Cordero

CARGO Gestor de Participacion Comunitaria

r;r (I)?‘?A?\QUE Abril 2026 DECRETO 3RA

N° BOLETA 88 MONTO BRUTO $1.400.000
RETENCION

15,25% $213.500 MONTO LIQUIDO $1.186.500

Debe presentado a su director para que él lo envié a DAF a mas tardar el dia 20 de cada mes. (Si
el dia 20 es inhabil, debe presentarse el dia habil posterior)

INSTRUCCIONES:

1) El/laprestador/a debe describir detalladamente en este informe las actividades realizadas
durante el mes (indicando objetivos, fechas, lugares, participantes, etc.)

2) Adjuntar medios probatorios de dichas actividades tales como fotografias, actas,
reporteria, correos electronicos, registros de asistencia, entre otros respaldos.

3) En caso de utilizar fotografias, adjuntar mdximo 2 de ellas por cada actividad y el tamafio
debe ser pequefio 0 mediano (no mas alld de media plana por fotografia)

4) El informe debe realizarse de forma mensual y personal, y no se debe repetir con el
presentado en meses anteriores, o con el presentado por otros funcionarios y/o
prestadores de servicios.

5) Tanto el informe y como la boleta de honorarios deben ser entregadas, en la misma fecha,
firmadas de pufio y letra con lapiz pasta azul, tanto por el/la prestador/a como por su
respectivo supervisor.

IMPORTANTE:

Por instruccion Municipal, siambos documentos no son entregados y firmados oportunamente, NO
SE GESTIONARA EL PAGO.

DESCRIPCION DE FUNCIONES REALIZADAS

FECHA

LUGAR

ACTIVIDAD
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Desde del 01 al
03 de abril

00.CC.

Contactar los y las postulantes a la Beca Talento

Centralino 2026:

1. Retiro de cheques.

2. Solicitud de ifnormacoionm respecto al proceso
de la Beca desde los postulantes no ganadores.

3. Llamados para inforemacion anexa y solicitud de
documentos.

Desde del 01 al
03 de abril

Piscina Munipal

Capacitacion Fondo Comunidades Activas.

Semanadel 06 al
10 de abril

00.CC.

Edificio Consistorial

/Atencion presencial a dirigentes y dirigenmtas de
Organiozaciones Sociales respecto al Fondo Presidente
de la Republica.

IAtencion presencial a dirigentes y dirigentas de
Organiozaciones Sociales respecto al Fondo de
Fortalecimiento de las Organizaciones de Interes Publico:

e CEDAL VILLA PORTALES

e ESCUELA PATINAJE AMUNAKI

e CLUB DEPORTIVO CENTRAL BOXING

Atencion online a presencial a dirigentes y dirigenmtas

de Organiozaciones Sociales respecto al FFOIP.:

1. CENTRO CULTURAL LA CALLE

2. JIVV 42-1 POBLACION OSCAR BONILLA

3. CENTRO LABORAL MUJERES EMPRENDEDORAS
DE NOGALES

Creacion de instrumento:
e PPT Fondo Participativo Vecinal (FPV)

Induccion en las labores del equiopi de Participacién
Comunitaria: Sebastian Fernandez

Reunidn Interna de Equipo Organizaciones Comunitarias.
Reunidn con directores y directoras de DOM-DAO-

ISEGURIDDA-SECMUN-DIDECO-JURIDICO-SECPLA
Respecto al Fondo de Participacién Vecinal (FPV).

Semana del 13 al
17 de abril

00.CC.

Atencion presencial a dirigentes y dirigenmtas de
Organiozaciones Sociales respecto al Fondo de
Fortalecimiento de las Organizaciones de Interes Publico.

Atencion online a presencial a dirigentes y dirigenmtas
de Organiozaciones Sociales respecto al FFOIP,
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Semana del 20 al Creacion de instrumento:
24 de abril 00.CC. e Guia Metodologica para Presupuestos

Participativos

Creacion de instrumento:
e Propuestas de PPT Presupuestos Participativos

Semana del 27 al Creacion de instrumento 2:
30 de abril 00.CC. e Guia Metodologica para Presupuestos
Participativos

Creacion de instrumento 2:
Propuestas de PPT Presupuestos Participativos

Eduardo Urbina Cruzat

Encargado 00.CC.
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Cristian Valle Olivares
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