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» Alcaldiay Oficinas de Concejalia.

2.3. Limpieza de Oficinas Administrativas

Se llevaron a cabo intervenciones detalladas en
superficies de trabajo, mobiliario y pisos de las
siguientes unidades:

e Administraciéon Municipal, Direccion de Obras
e Inspeccion.

¢ Servicio de Impuestos Internos (SIl) y Unidad
de Control Interno.

e Departamentos de Remuneraciones,
Prevencion de Riesgos y Adquisiciones.

o Unidad Juridica y Departamento de Sistemas.

e Direccién de Inspeccién General.

3. CONCLUSION

La ejecucion sistemética de estas tareas ha permitido
mantener el Edificio Consistorial en condiciones
optimas de higiene, favoreciendo un ambiente de
trabajo salubre y una atencién de calidad para los
vecinos de nuestra comuna.
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