INFORME DE TRABAIO A HONORARIO

DIRECCION DE SEGURIDAD, PREVENCION

Y PARTICIPACION CIUDADANA

q  MUNICIPALDAG DR
ESTACION
; CENTRAL

NOMBRES Amanda Victoria Balcazar Lépez

CARGD Profesional de apoyo, dupla Prepara2

PERIODO QUE INFORMA Junlo 2026 DECRETO 3RA.

N* DE BOLETA 53 MONTO BRUTO § $1,193,864
RETENCION % 15,25% MONTO LfQuIDD $ $1.011,800
INSTRUCCIONES:

1) Elfla prestador/a debe describlr detalladamente en este informe las actividades realizadas durante el mes

(indicando objetivos, fechas, lugares, participantes, ete.)

2) Adjuntar medios probatorios de dichas actividades tales como: fotografias, actas, reporterfa, correos
electrénicos, registros de asistencia, entre otros respaldos.

3} Encaso de utilizar fotograffas, adfuntar maximo 2 de ellas por cada actividad y el tamafioc debe ser pequefio

o mediano {no més alld de media plana por futog;aﬁa)

4} ElInforme dehbe realizarse de forma mensual y personal, y no se debe repetir con el presentado en meses
anteriores, o con el presentade por otros funcionarios y/o prestadores de servicio.

5) Tanto el informe y la boleta de honorario deben ser entregados en la misma fecha, firmadas de pufioy letra
con lipiz pasta azul, tanto por él/la prestador/a como por su respectivo supervisor.

IMPORTANTE;
Por Instruccidn Municipal, si ambos documentos no son entregados y firmados oportunamente, NO SE GESTIONARA
EL PAGOD.
DESCRIPTICION DE FUNCIONES REALIZADAS
FECHA LUGAR ACTIVIDAD
1. Reunion técnica de equipo: Coordinacién por
programas, coordinacion y distribucién de
actividades mes de la prevencién.
2. Reunidn SAINF Ampliado; Mes de! orgullo,
organizacidn de actividades.
3. Terreno, Intervencion E. E Liceo B-72, aplicacién de
entrevistas e instrumentos Ex Antes.
4. Terreno. Intervencién EE Amador Neghme.
Participacton feria del argullo.
5. Trabajo administrativo SISPREV.
6. Terreno. Intervencidn Colegio Villa Espafia,
aplicacidn de entrevistas e Instrumento ex antes.
7. Trabajo administrativo plataforma SISPREV.
8. Terreno difusidn de material visual y bases concurso
“Plnta tu prevencién”, Coleglos: Pia Marta, Neghme,
Echaurren, B-72, Falabella Villa Espafia
9, Sabado de terreno. Apoyo taller de Parentalidad:
Junio Estacidn Central Sesldn 2 “Competencia Calidad afectiva”: Misién de
1a Iglesia del Sefior,
10. Reunidn técnica de equipo, Coordinacién mes de la
prevencidn, abordaje sitvaciones complejas y
adversas en el equipo.
11. Reunldn SAINF ampliade, coordinacién actividad
mes del orgullo.
12, Terreno. Intervencion E, E Liceo B-72, aplicacién de
entrevistas e instrumentos Ex Antes,
13. Terreno. Intervencion EE Amador Neghme.
Aplicacién Instrumentos ex antes.
14. Trabajo administrativo SISPREV
15, Terreno. Intervencién Colegio Villa Espafia,
aplicaclén de entrevistas e Instrumento ex antes.
16. Trabajo administrativo plataforma SISPREV
17. Trabajo administrative, actualizaclén  SISPREV,

Migracién  estudiantes  histérlcos, redaccidn
informe, cootdinacién con contrapartes por correo.




18.

Terreno E.E Amador Neghme, aplicacion niveles de
desarrollo e instrumentos a estudiantes de selectiva.

19.

Terreno. Intervencién E.E. Liceo B-72, aplicacién Ex
antes selectiva.

20.

Terreno. Intervenciéon E.E. Amador Neghme,
aplicacién Ex antes selectiva.

21.

Terreno. Intervencion E.E. Colegio Villa Espafia,
aplicacion Ex antes selectiva.

22.

Ruta retiro de dibujos “Concurso Pinta la
Prevencién”.

23.

Trabajo administrativo plataforma  SISPREV.
Conformacién grupos selectiva.

24,

Apoyo actividades movimiento jovenes del barrio.
Apoyo actividad Taller de Magia, Poblacién Los
Nogales.
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