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INFORMA

N° DE BOLETA 97 MONTO BRUTO $ $ 1.502.000-
RETENCION % 15.25% MONTO LiQUIDO $ $1.272.945
INSTRUCCIONES:

1) El/la prestador/a debe describir detalladamente en este informe las actividades realizadas
durante el mes (indicando objetivos, fechas, lugares, participantes, etc.)

2) Adjuntar medios probatorios de dichas actividades tales como: fotografias, actas, reporteria,
correos electrénicos, registros de asistencia, entre otros respaldos.

3) Encaso de utilizar fotografias, adjuntar maximo 2 de ellas por cada actividad y el tamafio debe
ser pequefio o mediano (no mas alld de media plana por fotografia)

4) El informe debe realizarse de forma mensual y personal, y no se debe repetir con el
presentado en meses anteriores, o con el presentado por otros funcionarios y/o prestadores
de servicio.

5) Tantoel informe y la boleta de honorario deben ser entregados en la misma fecha, firmadas de
pufio y letra con l&piz pasta azul, tanto por él/la prestador/a como por su respectivo supervisor.

IMPORTANTE:

Por instruccién Municipal, si ambos documentos no son entregados y firmados oportunamente, NO SE
GESTIONARA EL PAGO.

DESCRIPTICION DE FUNCIONES REALIZADAS

FECHA LUGAR ACTIVIDAD

e Serealiza Taller de Batucada en Villa Portales,
instancia orientada a fortalecer la participacion
comunitaria de nifios, nifias y adolescentes,
promoviendo el trabajo en equipo, la expresion
artistica y el sentido de pertenencia territorial.

@ Participacion en reunion de equipo OLN para
la coordinacion de acciones territoriales,
seguimiento de casos, planificacion de
Estacion Central actividades comunitarias y articulacion de
estrategias de promocion y proteccion de
derechos de nifios, nifias y adolescentes.

JUNIO e Se sostiene reunion con el Terminal San Borja
para presentar la segunda propuesta de
acciones orientadas a la prevencion vy
mitigacion de vulneraciones de derechos de
nifios, nifias y adolescentes, fortaleciendo el
trabajo colaborativo entre actores territoriales
e institucionales.




e Se realizan coordinaciohes con padres,
madres y cuidadores para la inscripcion de
nifios, nifias y adolescentes en el proyecto de
Podcast Comunal desarrollade en conjunto con
la Universidad de Santiago de Chile.

e Elaboracién de ndmina de participantes
inscritos en el proyecto de podcast, con el
objetivo de remitir la informacién requerida a
la Universidad de Santiago de Chile para la
organizacidon y ejecucion de las jornadas
formativas.

o Se desarrolla la elaboracion y ajuste del
libreto para la grabacién del podcast sobre la
Ley de Responsabilidad Penal Adolescente,
incorporandc contenidos relacionados con
derechos, responsabilidades y reinsercidn
social de adolescentes.

® Se sostiene reunién de trabajo con Rodrigo
Porras, integrante del Consejo Consultivo
Comunal de NNA, para el estudio, analisis y
adecuacién del libreto del podcast,
promoviendo su participacidn activa en el
proceso de construccion de contenidos.

e Participacién en reuniones de coordinacion
del equipo responsable del Consejo Consultivo
Comunal de Nifios, Nifias v Adolescentes,
abordando la planificacidén de actividades y
fortalecimiento de espacios de participacion
incidente,

e Se corganizan y coordinan horarios para la
ejecucion del segundo ciclo de capacitaciones
del proyecto de podcast en conjunto con la
Universidad de Santiago de Chile.

e Se egjecuta el taller “Mi Cuerpo Me Da
Sefiales: Autocuidado y Proteccién Personal”,
dirigido a nifios y nifias de 6 a 9 afios, actividad
orientada a fortalecer habilidades de
autocuidado, reconocimiento de emociones y
proteccion frente a situaciones de riesgo.

e Se participa en la grabacién del podcast
realizado en la Universidad de Santiago de
Chile, junto a representante del Consejo
Consultivo Comunal de NNA y la Defensoria de
la Nifiez, abordando la Ley de Responsabilidad
Penal Adolescente y la promocion de derechos.

¢ Se realizan reuniones con padres, madres y
cuidadores para coordinar la participacion de
nifios, nifias y adolescentes en las
capacitaciones de invierno del proyecto de
podcast desarrollado junto a fa Universidad de
Santiago de Chile.




e Participacion en el primer hito de
capacitacion del proyecto de podcast
desarrollado en la Universidad de Santiago de
Chile, instancia orientada al fortalecimiento de
habilidades comunicacionales y produccion de
contenidos.

® Participacion en el segundo hito de
capacitacion del proyecto de podcast
desarrollado en la Universidad de Santiago de
Chile, profundizando contenidos asociados a
comunicacion, expresion y construccion de
mensajes radiales.

® Participacion en el tercer hito de capacitacion
dirigido a nifios, nifias y adolescentes en la
Universidad de Santiago de Chile, fortaleciendo
competencias de comunicacion y participacion.

e Se desarrolla una nueva jornada del Taller de
Batucada Villa Portales, promoviendo el
aprendizaje musical, la organizacion grupal y la
participacion comunitaria de los NNA.

® Se realiza difusion territorial y lanzamiento de
una nueva convocatoria para incorporar a
nifios, nifas y adolescentes de la comuna al
proyecto de podcast comunal, promoviendo
espacios de participacion y ejercicio de
derechos.

e Participacion en ceremonia de cierre de la
capacitacion  “Deteccion Temprana de
Vulneraciones de Derechos y Canales de
Denuncia”, dirigida a conserjes y trabajadores
de edificios de la comuna, realizada en el Saldn
Consistorial de la Municipalidad Estacion
Central. ZI




